[bookmark: _GoBack]План деятельности городской базовой площадки 
на период 2023-2024 учебного года
1. Краткое наименование образовательной организации ___МАОУ СШ № 23______________
2. Тип городской базовой площадки __стажировочная_______________________
Цели и задачи деятельности городской базовой площадки
1. Организация образовательной деятельности по передаче опыта работы с молодыми специалистами.
2. Обеспечение профессионального развития педагогов в соответствии с выявленными дефицитами образовательной деятельности и задачами повышения качества образования.
3. Закрепление (удержание) молодых педагогов в педагогическом коллективе.

3. Основное содержание деятельности городской базовой площадки (возможно в виде таблицы)
	№ п/п
	Цель и задачи
	Основное содержание деятельности (мероприятия)
	Планируемые результаты
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Организация психологического сопровождения молодых специалистов
	Школа молодого педагога

	Самостоятельное определение задач собственной работы молодыми специалистами в ходе обсуждения задач педагогического коллектива
	3 неделя сентября
	Заместители  директора по УВР, ВР Руководители ШМО

	2. 
	Организация психологического сопровождения молодых специалистов
	Клуб молодых педагогов
	Освоение норм корпоративной культуры (подготовка ко Дню Учителя)
	4 неделя сентября
	Заместитель директора по ВР
Педагог-психолог

	3. 
	Организация психологического сопровождения молодых специалистов
	Анкетирование молодых педагогов
	Выявление профессиональных ожиданий
	1 – 2 неделя октября
	Педагог-психолог

	4. 
	Организация психологического сопровождения молодых специалистов
	Семинар с элементами психологического тренинга
	Создание и поддержание общего положительного и устойчивого фона эмоционального состояния молодых специалистов
	1 неделя ноября
	Педагог-психолог

	5. 
	Организация методического сопровождения молодых специалистов при организации проектной деятельности
	Семинар – практикум 
«Проектная деятельность»

	Разработка алгоритма работы с обучающимися при организации проектной деятельности
	3 неделя ноября
	Заместитель директора по УВР
Заместитель директора по ВР


	6. 
	
	Встреча молодых специалистов (педагогическая мастерская)
	Создание и поддержание общего положительного и устойчивого фона эмоционального состояния молодых специалистов
	В рамках декадника психологии (ноябрь)
	Заместитель директора по УВР
Заместитель директора по ВР
Педагоги-психологи


	7. 
	Организация методического сопровождения молодых специалистов при организации воспитательной работы
	Семинар «Современный классный классный»
	Освоение эффективных воспитательных практик
	30 ноября
	Заместитель директора по ВР
Педагог-психолог

	8. 
	Организация методического сопровождения молодых специалистов при организации воспитательной работы
	IQ-фестиваль
	Разработка сценария и мероприятий IQ-фестиваля
	3 - 4 неделя января

	зам. директора по ВР

	9. 
	Организация методического и психологического сопровождения молодых специалистов
	Педагогический ринг 
	Формирование осознанного представления о собственных личностных и профессиональных трудностях молодых специалистов с целью их изменений
	1 – 5 февраля 
	зам. директора по УВР педагог-психолог

	10. 
	Организация методического сопровождения молодых специалистов
	Педагогическая мастерская по разработке процедур мониторинга УУД
	Разработка процедур мониторинга функциональной грамотности  (2 – 7 кл)
	Февраль – март 

	Заместитель директора по УВР

	11. 
	Организация психологического сопровождения молодых специалистов
	Анкетирование молодых специалистов
	Осознание особенностей сфер воспитания и обучения

	4 неделя апреля
	педагог-психолог

	12. 
	Организация психологического и методического сопровождения молодых специалистов
	Педагогические дебаты
	Разработка индивидуальных образовательных программ развития профессиональных компетенций молодых педагогов
	2 – 3 неделя апреля

	заместители директора по УВР, по ВР; педагоги-психологи
Руководители ШМО

	13. 
	Организация психологического сопровождения молодых специалистов
	Клуб молодых педагогов
	Реализация программы психологического сопровождения молодых специалистов в школе «Путь к успеху»
	Сентябрь – май

	Педагоги-психологи



4.  Мероприятия, организуемые городской базовой площадки для педагогов города
	Мероприятия, 
организуемые городской базовой площадкой*
	Количество и категория участников
	Сроки (дата) проведения

	Встреча молодых специалистов
	15
Молодые специалисты
	В рамках декадника психологии (ноябрь)

	Методическая неделя «Формирование функциональной грамотности в урочной и внеурочной деятельности»
	30
Молодые специалисты
	Первая декада марта

	Педагогические дебаты
	30
Молодые специалисты, наставники
	2 неделя апреля



*не менее одного мероприятия в квартал

5. Планируемое участие в мероприятиях различного уровня с указанием статуса 
(Р – районный, М – муниципальный, К – краевой, Ф – федеральный, МН – международный)
	Мероприятия с планируемым участием 
по теме деятельности городской базовой площадки
	Статус
	Сроки проведения

	Конференции
	Р
	по плану РМО

	Семинары
	Р
	по плану РМО

	Мероприятия, проводимые в рамках городских августовских педагогических мероприятий
	М
	август 2024

	Красноярский педагогический марафон
	К
	ноябрь-декабрь 2023



__________________________________ / _Блошко А.А.__
(подпись руководителя городской базовой площадки) 	 (расшифровка подписи)
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